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Klingende pafunn nar de slar : : : : mer effektive, sa har man spart ©

2 " ‘ sammen, omorganiseringer eller | NAVNETREND. Virksomheter og etaters trend med rebusnavn kan bremse arbeidet med a bygge kjennskap inn fire arsverk. Snittalderen her —ﬂ—‘—
etablerer noe nytt. tilvirksomhetene, mener artikkelforfatteren. er 32, det er mye hyggeligere & @

Organisasjoner med utgangs- . std ved siden av nar andre gjor

er punkt i statlig eller offentlig til- héandverkstjenester og bygg- Organisasjonene i arbeidslivet | grunner til slike valg. Om det pA | noe som er bra. Selv har jeg ®
knyttet virksomhet har pa rehabilitering kaller seg Alliero, | har gitt samme vei. Sammen- sikt vil vise seg heldig for organi- | feiret 30 ar i databransjen.

en mange mater ledet an. Enova, en virksomhet med basis i gjen- | slutningen som hadde utspringi | sasjonens profil er allikevel tvil- - Er alt blitt annerledes?

de Bravida og Mesta er tidsmessige | vinning og avfallshandtering Kommunalansattes Fellesorgani- | somt. - - Mindre enn du skulle tro.

£ og musikalske navn, men gir heter Veolia eller et firma innen | sasjon (KFO) er blitt til Delta. Med forskningsinstituttet Abstrakt tenking, som ligger i

0g ingen signaler om fag, bransje synskirurgi depes Memira. Arbeidsgiverforeningen for virk- | NIFU STEP er vi over i parodi- bunn, er den samme. Det blir jo

el- eller tjenester. Mesta, som har En ledende logistikkvirksomhet | somheter med offentlig tilknyt- ens verden. De fusjonerte insti- | en del databgker, og jeg har en
utspring i Statens Vegvesen, er innen alkoholholdige drikke- ning (NAVO) har blitt Spekter. tuttene NIFU (Norsk institutt om hvordan man ansetter folk i

jo- blant de fa som har tatt seg varer har valgt & kalle seg NHOs bransjeforening for kunn- | for studier av forskning og Silicon Valley. Kona er medlem i

e- bryet med 4 forklare navnet pa Vectura. Et forholdsvis nytt skaps- og teknologibedrifter utdanning) og STEP (Senter for | bokklubben, og har fatt meg til &

el- egne hjemmesider. Der opplyses . heter na Abelia. innovasjonsforskning) er ofte lese den «Ut og stjeele hester»

m det at navnet er assosiativt, og Med forsknmgs- Hver for seg kan alle slike fremme i mediene, som regel av Per Petterson. Og s holder

kk en konstruksjon av 4 mestre. instituttet navn vare godt begrunnet. Sam- | bare presentert ved hjelp aven | jegpa med en nerdebok som

- Slik sett kunne det like gjerne . let gjor de det vanskeligere for bokstavkombinasjon som for de | heter «Quicksilver» av Neal
veaert benyttet av enhver annen NIFUSTEP erviover hver og en a skape en tydelig fleste vil fortone seg menings- Stephenson.

D- virksombet i en hvilken som i p arodiens verden profil og bygge omdgmme. Sam- | lgs. Signalet som sendes ut er - Om teknologi og vitenskap pa

ar helst bransje. tidig blir verden vanskeligere & vel forst og fremst at fusjons- 1700-tallet. Har du lest hans

Bare de aller stoarste eller hyp- selskap innen solenergi og forsta for den enkelte. prosessen aldri ble brakt helt i «Cryptonomicon»?
- pigst omtalte virksomhetene kan | varmesystemer har landet pa Navn som er rene pafunn eller | mal. - Ja, og siden dengang har jeg
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Hvorfor bruker bedrifter og organisasjoner som vil vi skal huske dem,
s ofte meningslose navn og forkortelser, spor Ulf-Arvid Mejlaender.

Rebusnavn
og kodesprak

INNLEGG

et er krevende a bygge
Dmerkekjennskap. Opp-

merksomhet er et knapp-
hetsgode. Summen av inntrykk
vi far som mediebrukere er langt
hayere enn hva som kan feste seg
i hodet. Man ma gjore alt riktig
for & bryte gjennom stgyen.

Derfor er det pafallende at s&

mange virksomheter, organisa-
sjoner og etater lager seg rebus-
navn, bruker fremmedgjerende
forkortelser eller faller for vel-

forvente & bli husket for hva de er
nar navnet ikke gir en ledetrad.
Veien til merkekjennskap blir sa

~ bravida

(v veouia

Aventa. Lekkert, men lett glemt.
Innen enkelte bransjer, ikke
minst medisin og helse, har nav-

spissfindige konstruksjoner
finner ikke noe naturlig feste i
hjernen. De blandes sammen og

Selve organisasjonsnavnet er
sentralt i virksomheters bestre-
belser pa a bygge profil og skape

ETTERBORS | & |

PANATTBORDET
Harald Botnevik,
Yahoo! Norge

- ARkurat né holder jeg pa med
en bok av Dalai Lama, hva var
det den het... Undertittelen er
«A Handbook in Living».

- Hva har fort deg ut pa det
tibetanske hgylandet?

- Man er blitt 55, vet du, og ser
seg rundt og merker at man sav-
ner en indre ro.

- Alt skal males i denne avis.
Leser du ofte bgker av dette
slag? Har du oppnadd kon-
krete resultater?

- Ja, det er blitt en del slike
beker i det siste, blant annet av
Mahatma Gandhi. Du vet, man
blir ikke sa aggressiv pa alltid 4
ha rett. Som leder kan man kan-
skje bli ti prosent mer effektiv,
men har man 40 mann under
seg, og de hver blir ti prosent

hatt samme assosiasjon hver
gang jeg er pa parkeringsplass.
Han skriver at som matematiker

mye tyngre enn ngdvendig. nemoten utviklet seg til en form | skaper ingen assosiasjoner som omdgmme. Da gjelder det 4 ta kaster man ikke bort tid med &
l Derfor er det uheldig at den for mystisisme. Som leverandge- er til hjelp. Det gjor vondt verre | Korteste vei til mal, ved at nav- finne parkeringsplassen som er
samme navnetrenden har nadd ren av systemer for elektroniske | néir organisasjoner bestemmer net forteller noe om hvem vi er naermest dit man skal, fordi man
alt og alle. Den kan bremse pasientjournaler som heter seg for & satse pa forkortelsen og | og hva vi gjor. vet at det alltid er raskere &
arbeidet med & bygge kjennskap | DIPS, uten & kommunisere ner- | tone ned selve navnet. Som Takk og pris for at vi fortsatt parkere pa forste og beste sted,
til virksomhetene. Publikum kan | mere hva bokstavene stér for. HSH, som i kommunikasjonen har Posten! Det enkle er ofte det | og sa bare ga til fots derfra.
ikke lenger plassere dem ved Eller utstyrsleveranderen som sin har distansert seg fra det beste. - Var du en rar liten lesehest
K hjelp av naturlige koblinger og etter et oppkjop av annen virk- egentlige navnet Handels-og | _________________________________ som barn? -
t- sunn fornuft. somhet kaller seg MediStim Servicenzringens Hovedorgani- | Ulf-Arvid Mejlender er forfaiter | - Jeg vokste opp pé landet og )
Som nar en stor bedrift innen | Kir-Op AS. sasjon. Det kan vaere mange og kommunikasjonsrdadgiver ble sent voksen, kan du si. Det @
A s e e startet med Morgan Kane, og sa |
M E-post:etterbors@dn.no Kontaktpersoner: Trygve Aas Olsen trygve.aas. olsen@dn noogAne Farsethdsane.farsethas@dn.no ble det en del filosofi og ledelses- ®
M DN betinger segretten tilélagre og utgialtstoffielektronisk form,0gsa gjennom samarbeidspartnere, og tilé forkorte innlegg. litteratur. Men det er viktig &
M Bidragsomikkeer bestilt, honoreresikke. Hovedinnlegg/kronikk: Maks 4000 tegn (cirka 700 ord). Underinnlegg/replikk: Maks 1000 tegn (cirka 200 ord). lese mye for 4 i perspektiver.
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